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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2026

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL POR
PRAZO DETERMINADO PARA ATENDER NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

O Prefeito Municipal de Rodeio Bonito/RS, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal e amparado no excepcional interesse publico, com fulcro
no art. 37, IX da Constitui¢@o da Republica Federativa do Brasil e na Lei Municipal n® 4.782/2026,
torna publico a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, que serd regido pelas normas
estabelecidas neste Edital e com vencimentos mensais previstos em Lei.

O Processo Seletivo Simplificado serd para a contratagdo por prazo determinado, sendo
para desempenhar o cargo, quantidade, regime de trabalho e vencimentos mensais, conforme
especificados no quadro abaixo:

CARGO QUANTIDADE REGIME DE |VENCIMENTOS
TRABALHO MENSAIS RS
Inseminador* 01 40 horas RS 2.613,35

*Além do Vencimento mensal, o servidor tera direito a gratifica¢do de adicional de
insalubridade no percentual de 20% sobre o vencimento.

Observagdo: O servidor contratado tera direito ao Cartdo Cesta Basica, atualmente fixado
no valor mensal de R$ 400,00, sendo que deste valor, 10% é participagdo do servidor.

1.  DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo composta por
trés servidores, designados através da Portaria n® 355/2024;

1.2 Asreunides e deliberagdes da Comissdo serdo objeto de registros em atas;

1.3 Durante toda a realizag@o do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo
de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput” da Constitui¢do da Republica Federativa
do Brasil;

1.4 O edital do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no painel de
publicagées oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrobnico no enderego
www.rodeiobonito.rs.gov.br, no minimo cinco dias antes do encerramento das inscrigdes;

1.5 Os demais atos e decisdes inerentes a este Processo Seletivo Simplificado serdo publicados
no painel de publicag¢des oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico;

1.6 Os prazos definidos neste Edital observarfo as disposi¢des da legislagdo municipal
pertinente;

1.7 O Processo Seletivo Simplificado consistird na andlise de curriculos dos candidatos pela
Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital;

1.8 Os aprovados preencherdo vagas existentes em seus cargos respectivos pelo tempo
necessario bem como, substituirdo necessidades temporarias provenientes de licenga prémio,
licenga maternidade, licenga para tratamento de saude e aposentadorias em cada cargo equivalente,
no periodo de vigéncia do presente Processo Seletivo Simplificado;

1.9 Arescisdo do contrato podera ser feita a qualquer momento a critério do Municipio e levando
em conta o interesse publico.
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1.10 A contratagdo tera vigéncia de 12 (doze) meses.

2.  ESPECIFICACOES DAS FUNCOES TEMPORARIAS
2.1 A fungdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio das seguintes atividades:

CATEGORIA FUNCIONAL: INSEMINADOR
ATRIBUICOES:
DESCRICAO SINTETICA: Executar todas as tarefas relativas a inseminagio do gado. Manter
em dia o servico de inseminagdo e incentiva-lo permanentemente; transmitir orientagdo e dar
assisténcia aos criadores de gado, no que diz respeito a inseminagéo.
DESCRICAO ANALITICA: Receber a atender pedidos para inseminagdo; manter em perfeitas
condi¢gdes de uso todo o instrumental necessario ao servigo; tomar todas as providéncias
indispensaveis a continuidade do servi¢o de inseminagéo artificial. Manter atualizado o registro de
inseminagdo efetuadas; auxiliar o veterinario no atendimento ao gado em casos de doengas € partos;
executar os programas de incentivo a pratica de inseminag#o; transmitir conhecimentos praticos
sobre as criagdes; auxiliar na preparagdo de animais destinados a exposigdes e feiras; executar
outras tarefas correlatas.
CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas.

b) Especial: Sujeito a servigos externos, a noite, domingos e feriados, visitas junto as
propriedades rurais do municipio e contato com o publico.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos.

b) Instrugdo: 1° Grau Incompleto.

¢) Habilitagdo Profissional: Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de inseminador.

d) Outros: Declaragdo de bens e valores que constituem o seu patrimonio, por ocasido da

contratagao.
ACESSO: Contrato Por Tempo Determinado.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo recebidas exclusivamente no Centro Administrativo do Municipio, junto
ao Setor de Protocolo Geral da Prefeitura, sito a Avenida do Comércio, n° 196, sede da Prefeitura
Municipal de Rodeio Bonito-RS, nos dias:

19.20.21.22,23, 26,27, 28, 29 ¢ 30 de janeiro de 2026,

3.2 A documentag@o para a inscri¢do do candidato deverd ser apresentada em envelope lacrado,
contendo os seguintes dizeres:

Prefeitura Municipal de Rodeio Bonito-RS

Comissdo do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2026

3.3 N&o serdo aceitas inscrigdes fora do prazo;

3.4 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das presentes
instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO
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4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato deverd comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para
realizar a sua inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, em
envelope lacrado junto ao Setor de Protocolo Geral da Prefeitura, os seguintes documentos:

4.1.2 Ficha de Inscrigéo disponibilizada no ato pela Comissdo ou retirada do site do municipio,
devidamente preenchida e assinada, conforme anexo II deste edital;

4.1.3 Cépia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam:

- Carteira ou cédula de identidade expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores;

-Cédula de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forga de lei federal
valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC, etc;

- Passaporte;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei Federal n.° 9.503/97);

4.1.4 Prova da escolaridade exigida para o cargo;

4.1.5 Prova dos documentos/titulos do curriculo para o cargo.

4.2 Sera cobrada taxa de inscricdo que devera ser emitida junto a Tesouraria do Municipio de
Rodeio Bonito e apresentado seu comprovante de pagamento juntamente com os demais
documentos no ato da inscri¢do, no valor de R$ 60,00 (sessenta reais).

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1 a Comissdo publicara, no painel de publicagdes oficiais
da Prefeitura Municipal e em meio eletronico, no prazo de dois dias tteis, ata contendo a relagdo
nominal dos candidatos que tiverem suas inscri¢des homologadas;

5.2 Os candidatos que ndo tiverem as suas inscri¢des homologadas poderfo interpor recursos
escritos perante a Comisséo, no prazo de dois dias uteis, mediante a apresentagdo das razdes que
ampararem a sua irresignagdo, conforme anexo III deste edital;

5.3 No prazo de um dia util, a Comiss@o, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo,
hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscrigdes homologadas;

5.4 Sendo mantida a decis@o da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, no prazo de um dia util, cuja decisdo devera ser motivada;

5.5 A lista final de inscrigdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de um
dia util, ap6s a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS PARA O EXERCICIO DAS ATIVIDADES
6.1 Apresentar, se possuir, curriculo de habilitagcdo (comprovantes de cursos) para o cargo que o
candidato esteja inscrito;
6.2 Apresentar declaragdo de empresa privada ou publica ou profissional que descreva as
condigdes de exercer a fungdo para o cargo que o candidato esteja inscrito;
6.3 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizardo o maximo de cem pontos;
6.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito pablico ou
privado, que atenderem os critérios definidos neste edital;
6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoragéo;
6.6 A classificagdo dos candidatos sera feita através da pontuagdo dos titulos apresentados, em
uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

. Av. do Comeércio, 196 | CEP 98.360-000
PREFEITURA DE

» ) RODEIO Fone: 55 3798 1155

“: BONITO E-mail: administracao@rodeiobonito.rs.gov.br
CNPJ: 87.613.204/0001-86




Estado do Rio Grande do Sul

MUNICIPIO DE RODEIO BONITO

CARGO/FUNCAO: INSEMINADOR

Escolaridade minima exigida para a fungdo: =~ - | e

|

Especificacio Pontuacio Unitdria Pohtua«;ﬁo Maixima }
|

1° Grau Incompleto

Ensino Fundamental Completo 20 20 -
Comprovagdo de experiéncia em execugdo | 10 pontos para

de atividades de Inseminador, expedida por = cada ano de 80

Pessoa Juridica de direito publico ou experiéncia

privado, mediante apresentagdo de Atestado
ou Declaracdo
TotakA e | 100 pontos

7. RECURSOS

7.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos € cabivel recurso endere¢ado a Comisséo, uma
unica vez, no prazo comum de um dia;

7.2 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido recursal;
7.3 Sera possibilitada vista dos curriculos € documentos na presenga da Comissdo, permitindo-se
anotagdes;

7.4 Havendo a reconsideragdo da decisdo classificatdria pela Comissdo, o nome do candidato
passard a constar no rol de selecionados;

7.5 Sendo mantida a decis@o da Comisséo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, no prazo de um dia, cuja decis@o devera ser motivada.

8. CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relag@o aos critérios recebidos por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatdria, sucessivamente, o candidato que:

8.1.2 Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos;
8.1.3 Sorteio em ato publico;

8.2 O sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido pela Comisséo, na presenga dos
candidatos interessados, os quais serdo informados através de publicagdo no Mural da Prefeitura
Municipal e no site do municipio: www.rodeiobonito.rs.gov.br;

8.3 A aplicag@o do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e antes da
publicagdo da lista final dos selecionados.

9.  DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

9.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimato o seu julgamento, a
Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologag@o, no prazo de um dia util.

10. HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL
10.1 Homologado o resultado final, sera langado ata com a classificagdo geral dos candidatos
aprovados, quando entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA
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11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagédo
pelo Prefeito, serd convocado o primeiro colocado e, sucessivamente, pela ordem, para no prazo
de cinco (05) dias, prorrogavel uma unica vez, a critério da Administragdo, para comprovar as
condi¢des mediante a apresentacdo da seguinte documentagéo:

- Comprovante de escolaridade;

- Carteira de Identidade - RG;

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

- Certiddo de Nascimento ou Casamento e de filhos (se tiver);

- Titulo Eleitoral;

- Cartdo do PIS/PASEP;

- Certiddo de quitagdo com as obrigagdes militares (somente para o sexo masculino);

- Atestado de sanidade fisico-mental;

- Comprovante de residéncia;

- Alvara de folha corrida;

- 01 foto 3x4 de frente;

- Comprovante do N° da conta bancaria no Banrisul S/A;

- Outros documentos que eventualmente a legislagéo exigir.

11.2 A convocagdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone, correio
eletronico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado;

11.3 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condig¢des exigidas para a contratagdo, serdo convocados os demais classificados, observando-se
a ordem classificatoria crescente;

11.4 No prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, podera ser chamada para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados, observando-se a ordem classificatéria;

11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de um ano.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nao seré fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovagéo ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicac¢do do resultado final;

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos;
12.3 Aos candidatos aprovados da fungé@o temporaria, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequag@o das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislagdo local;

12.4. O Processo Seletivo Simplificado de que trata esse Edital, ndo gera nenhum direito ao
candidato de exigir sua contratagdo e nem obrigagdo a0 Municipio em contrata-lo, servindo como
mera expectativa de direito, assegurando, no entanto, o direito de preferéncia ao candidato, em
caso de necessidade emergencial e/ou temporaria do Municipio para os referidos cargos/fungdes;
12.5 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

Rodeio Bonito-RS, 16 de janeiro de 2026.

Paulo Duarte o4l 1 o4 )22
Prefeito Municipal :
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CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2026

Descri¢ao Dias Periodo
Periodo de abertura das Inscrigdes 10 dias %g’ %8,e2§6/2()21’ /38’2%6’ 4l
Publicagio da relagdo dos candidatos inscritos 01 dia 03/02/2026
Periodo para interposi¢do de recursos referente aos inscritos| 02 dias | 04 e 05/02/2026
Manifestagdo da Comissdo referente a recursos 01 dia 06/02/2026
Julgamento/decisdo dos recursos pelo Prefeito 01 dia 09/02/2026
Publicagdo da relagdo final dos inscritos 01 dia 10/02/2026
Divulgacdo da homologagdo e pontuagdo 01 dia 11/02/2026
preliminar dos inscritos e critérios de desempate
Periodo para interposic¢do de recursos referente a 01 dia 12/02/2026
homologagéo
Julgamento/decisdo dos recursos pelo Prefeito 01 dia 13/02/2026
Sorteio publico de candidatos inscritos € com mesma 01 dia 18/02/2026
pontuacao
Divulgacéo da classificagdo final dos inscritos ap6s o 01 dia 19/02/2026
sorteio
Rodeio Bonito-RS, 16 de janeiro de 2026.
Paulo Duarte
Prefelto Municipal
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ANEXO II

FICHA DE INSCRICAO E CURRICULO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2026
INSCRICAO N°
CARGO DA INSCRICAO:

1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiagéo:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgéo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Sec¢do:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereg¢o Residencial:

2.6 Enderego Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE

3.1 ENSINO FUNDAMENTAL

Institui¢do de Ensino:

Ano de concluséo:

3.2 ENSINO MEDIO

Institui¢do de Ensino:

Ano de conclusio:
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3.3 GRADUACAO

Curso:

Institui¢do de Ensino:

Ano de conclusio:

Institui¢do de Ensino:

Ano de conclusio:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAO

Curso / area:

Institui¢do de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusio:

Carga horaria:

Curso / area:

Institui¢do de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

Carga horaria:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:

Rodeio Bonito-RS,  de de 2026.

Assinatura do Candidato
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ANEXO III

FORMULARIO DE RECURSO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2026
NOME DO CANDIDATO

N° DE INSCRICAO N°RG

CARGO

( ) RECURSO CONTRA NAO HOMOLOGAGAO DA INSCRICAO
( ) RECURSO CONTRA RESULTADO DA PROVA DE TITULOS

JUSTIFICATIVA — RAZOES DO RECURSO

Rodeio Bonito-RS, ~ de de 2026.

Assinatura do Candidato

Assinatura do responsavel pelo recebimento
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